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HEB J1J EEN ONDERWIJS EN/OF HR ACHTERGROND?
DAN DAGEN WIJ JE GRAAG UIT OM ALS BESTUURSLID MEE TE
BOUWEN AAN DE VOLKSUNIVERSITEIT VAN DE TOEKOMST!

Wil jij bijdragen aan onze missie “Een Leven Lang Leren voor ledereen” en meebouwen aan de
toekomst van Volksuniversiteit Oss? Goed nieuws! VU Oss is op zoek naar twee enthousiaste en
betrokken bestuursleden die onze missie de komende jaren mee vorm willen geven.

Wie zijn wij?

Volksuniversiteit Oss is met recht een begrip in de

regio te noemen. Al meer dan 50 jaar bieden we een
aantrekkelijk, gevarieerd en laagdrempelig cursus-
aanbod op het gebied van o.a. talen en persoonlijke en
culturele ontwikkeling. Voor jong en oud, van Genealogie
en familiegeschiedenis tot Chat GPT: Je vindt het bij
Volksuniversiteit Oss. Zo bewegen we mee met de geest
van de tijd en de maatschappelijke en onderwijskundige
ontwikkelingen.

Jouw rol als bestuurslid

Als bestuurslid van VU Oss krijg je de kans om jouw
expertise te delen binnen een maatschappelijke organi-
satie voor informeel volwassenenonderwijs die volop in
beweging is. Het bestuur, bestaande uit min. 4 en max.
5 bestuursleden, vergadert samen met de directeur zes
keer per jaar. Daarnaast heeft elk bestuurslid een eigen
expertisegebied waar de VU Oss met enige regelmaat
een beroep op kan doen.

Het bestuur houdt toezicht op de ontwikkeling en uit-
voering van de strategie en denkt daarin mee. Het geeft
gevraagd en ongevraagd advies en dient als klankbord
voor de directeur.

De functie is onbezoldigd en vrijwillig. Als bestuurslid
kun je kosteloos cursussen en lezingen bijwonen.
Bestuursleden worden benoemd voor een periode van
drie jaar, met de mogelijkheid tot verlenging.

Wie zoeken wij?

Ben jij besluitvaardig, onafhankelijk en heb je overtui-
gingskracht? Beschik je ook nog over samenwerkend,
analytisch en reflecterend vermogen? En ben je in staat
om bij te dragen aan strategische sturing van onze
organisatie? Dan komen we graag in contact met jou!

Wat kenmerkt jou verder?

o Je draagt (informeel) onderwijs en onderwijs-
ontwikkeling in de regio Oss een warm hart toe;

o Je hebt een brede maatschappelijke belangstelling

en wilt je inzetten voor een maatschappelijk relevante
organisatie in het hart van de gemeenschap;
e Je hebt bij voorkeur al bestuurlijke ervaring opgedaan;
Je woont in Oss of directe omgeving;
Je bent bereid om de voorzittersrol op je te nemen
(dit geldt voor één van de nieuwe bestuursleden).

0ok een breed netwerk strekt tot aanbeveling. Heb je
ook nog expertise en ervaring op het gebied van
onderwijs, HR en/of Communicatie/Sales? Dan bied je
een uitstekende aanvulling op de kennis en ervaring
die al binnen het bestuur aanwezig is.

Wat krijg je ervoor terug als bestuurslid?

o Invloed: Je krijgt de kans om de koers en het beleid
van de VU Oss mee te bepalen en vorm te geven.

e Maatschappelijke impact: Je draagt bij aan ‘Een
Leven Lang Leren’ en de persoonlijke groei van
talloze inwoners in onze regio.

e Netwerk: Je maakt deel uit van een regionaal en

landelijk netwerk op het gebied van volwassenen-

educatie

Diversiteit: De rollen binnen het bestuur zijn flexibel

en complementair. In goede en prettige samen-

werking maken we optimaal gebruik van ieders
kwaliteiten en specialisme.

Sluit je bij ons aan!

Heb je interesse om deel uit te maken van een dynamisch
en maatschappelijk betrokken bestuur? Sta jij in de
startblokken om jouw kennis en ervaring in te zetten
voor de verdere ontwikkeling van de VU Oss?

Stuur ons dan een korte motivatie en CV naar
Bestuur@volksuniversiteitoss.nl en ontdek hoe jij kunt
bijdragen aan ons levenslange leeravontuur!

Heb je nog vragen neem dan contact op met
Marjella Adriaans 06-39286006

Samen maken we leren toegankelijk
voor iedereen!




